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Articolo 1 – Ambito di applicazione 

Il presente Codice si applica ai componenti del Direttivo Nazionale, del Consiglio Nazionale e ai Team Leaders 

dell'Associazione "Movimento Il Mondo al Contrario" (“i Destinatari”). 

 
Articolo 2 – Regolarità associativa 

Condizione necessaria per l’impegno di una carica sociale è la regolarità associativa. Detta regolarità deve 

essere dimostrata anche da chi intende costituire o aderire ad un “Team Vannacci”.  

 
Articolo 3 – Condotta e principi 

Tutti i Soci dell’Associazione devono ispirarsi allo Statuto e al Manifesto programmatico, promuovendone la 

diffusione e orientando la propria azione culturale, politica, amministrativa secondo i principi in esso 

contenuti (Patria, Sicurezza, Sovranità, Identità, Difesa dei confini, Famiglia, Tradizioni, Lavoro). I Destinatari, 

in quanto direttamente rappresentativi dell’Associazione e del Generale Roberto Vannacci, hanno il dovere 

di mantenere una condotta pubblica dignitosa, evitando di manifestare pensieri o di assumere posizioni 

lesive dell’immagine, dell’autorevolezza, della credibilità dell’Associazione. Le cariche sociali devono essere 

sempre rivestite all'insegna della trasparenza, della lealtà, dell'onestà, della coerenza e del rispetto. L’azione 

politica deve essere sempre congrua, rispettosa dei ruoli e delle funzioni ed in linea con i principi ed i valori 

contenuti nello Statuto e nel Manifesto programmatico, nonché con le indicazioni direttamente provenienti 

dal Generale Roberto Vannacci e dagli Organi sociali.  

 
Articolo 4 – Struttura organizzativa 

Gli organi sociali dell’Associazione sono quelli stabiliti all’art. 11 dello Statuto. Come previsto dall’art. 2 dello 

Statuto, possono essere costituite, a livello territoriale, articolazioni funzionali dell’Associazione, prive di 

autonomia giuridica, denominate “Team Vannacci”, per la cui organizzazione e funzionamento si rimanda 

allo specifico Regolamento. Ogni altra forma di struttura, articolazione o coordinamento è incompatibile con 

lo Statuto sociale. La costituzione anche informale di tali entità costituisce violazione dello Statuto e del 

presente Codice.  

 
 Articolo 5 – Doveri dei membri del Direttivo nazionale 

I membri del Direttivo nazionale devono: 

• Evitare conflitti d’interesse; 

• Astenersi da attività incompatibili con la carica; 

• Rispettare, sotto il profilo gerarchico e funzionale, le deleghe attribuite a ciascun membro del 

Direttivo, con particolare riferimento al Presidente dell’Associazione; 

• Mantenere la riservatezza sulle informazioni sensibili trattate nelle riunioni del Direttivo; 

• Mantenere un atteggiamento improntato alla condivisione di strategie, analisi dei problemi e 

individuazione delle soluzioni; 

• Favorire un clima armonico, trasparente e positivo, evitando di esternare pubblicamente posizioni 

critiche, o comunque tali da lumeggiare negativamente l’operato di singoli membri o del Direttivo 

nel suo complesso; 
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• Chiedere autorizzazione preventiva al Direttivo Nazionale per iniziative non riconducibili all’ordinaria 

amministrazione. 

 
Articolo 6 – Doveri dei membri del Consiglio nazionale 

I membri del Consiglio nazionale devono: 

• Evitare conflitti d’interesse; 

• Astenersi da attività incompatibili con la carica; 

• Rispettare la struttura gerarchica associativa e le deleghe funzionali attribuite; 

• Chiedere autorizzazione preventiva al Direttivo Nazionale per l’organizzazione di qualsiasi progetto 

o iniziativa politica o culturale.   

 
Articolo 7 – Eventi e manifestazioni 

Ogni evento, manifestazione, grafica, logo, pubblicità che richiami l’Associazione deve essere autorizzato dal 

Direttivo Nazionale. 

Gli organizzatori devono garantire la piena accessibilità alle persone con ridotta o impedita capacità motoria 

o sensoriale agli ambienti in cui si svolge l’evento, inclusi i servizi igienici dedicati e, ove possibile, prevedere 

un interprete della lingua dei segni LIS. 

Gli organizzatori devono altresì istituire un servizio di sorveglianza e protezione interna per garantire la 

sicurezza di tutti i partecipanti all’interno degli ambienti in cui ha luogo l'evento. Detto servizio deve 

prevedere un numero congruo di addetti alla regolamentazione degli accessi, al controllo dei locali e alla 

gestione di eventuali situazioni di emergenza. 

Agli eventi o manifestazioni autorizzate dal Direttivo nazionale prendono sempre parte da uno a due 

componenti dello stesso.  Ai componenti del Direttivo espressamente incaricati di partecipare ad eventi o 

manifestazioni autorizzate dal Direttivo nazionale spetta, da parte dell’Associazione, il rimborso delle spese 

di viaggio effettivamente sostenute. Le spese di vitto e alloggio dei predetti sono invece a carico 

dell’organizzazione dell’evento.

 
Articolo 8 – Sanzioni 

Le violazioni del presente Codice di comportamento, ove non comportino l’esclusione di cui all’art. 9 dello 

Statuto, di competenza del Direttivo, saranno segnalate al Collegio di controllo di cui all’art. 27 dello Statuto 

per le deliberazioni del caso, ed eventualmente per l’irrogazione delle seguenti sanzioni disciplinari: 

a) richiamo scritto;  

b) censura 

c) sospensione. 

Il procedimento disciplinare sarà improntato al rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, tutela del 

contraddittorio e del diritto di difesa come previsto da apposito Regolamento. 

 

 


